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2026 年２月 18日 

  

賃金の引上げ方針について 

 

株式会社 南日本銀行（頭取 田中 暁爾）は、物価上昇などの社会情勢への対応や行職員

のエンゲージメント向上、将来を担う優秀な人材確保などを目的に賃金の引上げ方針を決

定しましたので、下記のとおりお知らせいたします。なお、賃金の引上げは４年連続とな

ります。 

引き続き、当行は「人的資本経営」実現のため、行職員が成長・活躍を実感でき、働き

がい・やりがいを持てる環境の整備に努め、お客さまに付加価値の高いサービスを提供す

ることで、更なる地域経済の持続的な発展に貢献してまいります。 

 

記 

 

1. 賃金引上げの概要                                                  

（１）対 象 者  行職員、嘱託、パートタイマ― 

（２）実 施 内 容  ベースアップ、定期昇給等を含め４％以上の賃上げ 

（３）実施基準日  2026 年４月１日（水） 

 

※今後、労働組合との協議により最終的に決定いたします。 

 

 

以 上 

 

 

 

 

 

【本件に関するお問合せ先】 

人事総務部 人事企画グループ（担当：西、船間） 

℡099-226-2620 

受付時間：銀行営業日 9：00～17：00 


